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Ulusötesi Proje Toplantısı ve Öğrenme – Öğretme Faaliyeti

Believe in YOUth Projesiʼnin üçüncü ulus ötesi
yönetim toplantısı tüm ortak kurumların katılımı ile 4
Nisan 2024 tarihinde İstanbul Valiliği Avrupa Birliği ve
Dış İlişkiler Bürosuʼnda gerçekleştirildi. Toplantıda,
proje kapsamında geliştirilen “Kariyer Yönetimi El
Kitabı” değerlendirilerek “Çapraz Beceriler Rehberi”
hakkında yapılacak faaliyetler planlandı. Toplantıda
projenin son ürünü olan “e-Öğrenme Platformu” ve
“İçgörü Bankası” proje ortakları tarafından
değerlendirilerek ön hazırlıklar yapıldı.

Ayrıca
Believe in YOUth Projesi ulus ötesi öğrenme ve öğretme
faaliyeti tüm ortak kurumların katılımı ile 4 – 6 Haziran 2024
tarihlerinde proje ortağı IASIS kurumunun ev sahipliğinde
Yunanistanʼın Atina şehrinde gerçekleştirildi. Toplantıda,
proje kapsamında geliştirilen “Kullanıcı Etkileşimi Temelli
e-Öğrenme Platformu” ve gençlere yönelik kariyer yönetimi
“Eğitim İçerikleri” çalıştaylarla değerlendirildi. Proje ortakları
kariyer yönetiminin temelleri, işgücü piyasası için yumuşak
ve yeşil beceriler, özgüven ve zihinsel sağlığın iyileştirilmesi,
etkili iletişim ve ağ oluşturma, iş fırsatlarından haberdar olma
ve istihdam edilebilirlik becerileri konularında atölye
çalışmalarına katıldılar.
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Avrupa Birliği tarafından finanse edilmektedir. Ancak ifade edilen görüş ve görüşler yalnızca yazar(lar)a aittir ve Avrupa
Birliği'nin veya Avrupa Eğitim ve Kültür Yürütme Ajansı'nın (EACEA) görüşlerini yansıtmayabilir. Bunlardan ne Avrupa Birliği

ne de EACEA sorumlu tutulamaz.



PROJE HAKKINDA

Believe in YOUth Projesiʼnin temel hedefi,
gençlik çalışanlarının güncel kariyer
fırsatları ve gençlerin kendi becerilerini
keşfetmelerini sağlayacak faaliyetlerle
kapasitelerini geliştirerek onları kariyer
yönetimi konusunda desteklemektir.

Proje, eğitimde ya da istihdamda olmayan
bireylere odaklanarak onların kendi
becerilerine ve isteklerine uygun mesleklere
yönlendirilmesini, böylelikle Avrupa genelinde
görülen genç işsizliğine karşı geliştirilen
çözümlere katkı sunmayı amaçlamaktadır.

Proje kapsamında geliştirilen Eğitim
Materyalleri hem gençlik çalışanlarının
gençlere daha iyi rehberlik hizmetleri
sunmalarını sağlayacak, hem de gençlerin
gelecek kaygısı duymadan hayalindeki
mesleği icra edebilmelerini sağlayacak
yönlendirmeler ve meslekler hakkında
bilgiler içerecektir.

Eğitim içeriklerinin en yenilikçi yönü, çapraz
beceriler olarak adlandırılan hem günlük
hayatlarında hem de icra edecekleri
mesleklerde kullanabilecekleri becerileri
içermesidir.

Projenin sonraki aşamalarında gerçekleştirilecek
faaliyetlerden haberdar olmak için bizi Instagram ,
Facebook ve LinkedIn'de takip edebilirsiniz.

Ayrıca proje hakkında daha detaylı bilgi almak ve
geliştirilen ürünlere erişmek için

www.believeinyouth.eu web sitemizi ziyaret
edebilirsiniz.
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https://www.instagram.com/believe.in.youth/?igshid=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&fbclid=IwAR0lWeknQ1MZMVOTgZMkBDRcpOkN8ximOCXjgvHY1vcr44Qb52CwUDsoplM
https://www.facebook.com/people/Believe-in-Youth/61552052672425/?is_tour_dismissed=true
http://www.believeinyouth.eu

